ALL. 1

Al Dirigente scolastico
Alle RSU dell'Istituto

Oggetto: Comunicazione FONDI e PROPOSTA a.s. 2018/19 per contrattazione di istituto.
Dopo riunione del 17/12/2018:

Il sottoscritto Direttore SGA in servizio in questa Istituzione Scolastica fornisce alla S.V. la quantificazione delle

risorse finanziarie disponibili per lo svolgimento delle trattative finalizzate alla contrattazione integrativa di istituto
per I'a.s. 2018/19; visto il CCNL 19/4/2018 (Comparto Istruzione e Ricerca).

Nel procedere all'elencazione analitica delle risorse finanziarie disponibili si & tenuto conto delle economie dell’anno

scolastico precedente e dell’'assegnazione per I'a.s. 18/19 ufficialmente comunicata dal MIUR con nota prot. n.19270
del 2809/2018.

Si & tenuto, altresi, conto delle risorse relative all’alternanza scuola/lavoro.

Considerati
1) l'asegnazione per I'a.s. 18/19 comunicata dal MIUR con nota su indicata;
4) I resti non utilizzati relativi al fondo dell'a.s.17/18;
Avendo provveduto alla quantificazione del dovuto al pers. Docente ed ATA con i fondi residuali

per l'a.s. 2017/18, secondo quanto concordato nella riunione RSU del 29/10/2018;
Viste le disponibilita

Comunica
La proposta di distribuzione dei fondi per il MOF a.s. 2018/19 :
ENTRATE
TIPOLOGIA FONDI lordo lordo stato
dipendente
resti fis 17/18 DOCENTI 1.242,36 1.648,61
8 resti fis 17/18 ATA 211,85 281,12
¥
8
o resti ore eccedenti 17/18 //
[- -}
-
E resti corsi di recupero //
'§ resti pratica sportiva 17/18 //
b~
Resti fondi per forte processo immigratorio | Impegnate n. 50
ore nella riunione
del 19/09/2018,
Eventuali residui si
aggiungeranno
alla contrattazione
18/19.

iy



Resti f.ni strumentali 15,28 20,27
FIS 18/19 comprensivo di indennita di 67.669,85 89.797,90
direzione
& indennita di direzione 18/19 - 4.770,00 - 6.329,79
()
8 FIS 18/19 disponibile per docenti ed ata 62.899,85 83.468,11
0
i
8 funzioni strumentali 18/19 5.626,67 7.466,59
)
':-.; ore eccedenti 18/19 4.090,35 5.427,90
3 incarichi ata 18/19 2.792,24 3.705,30
-
pratica sportiva 18/19 3931,15 5.216,64
Progetti relativi alle aree a forte processo 3.492,74 4.634,86
immigratorio a.s. 2018/19
TOTALE RISORSE MOF A DISPOSIZIONE 87.603,00 116.249,19
Alternanza Scuola Lavoro - L.107/2015 33.211,68 44.071,91

CALCOLI LORDO DIPENDENTE

FONDO DI ISTITUTO:

TOTALE FIS 18/19 € 62.899,85 + TOT. RESTI FIS € 1.427,21 = FIS COMPLESSIVO € 64.354,06.

FIS DOCENTl 75% di 62.899,85= 47.174,85

Resti docenti 1.242,36

TOT. FIS DOCENTI €48.417,21.

PROPOSTA

ORE 250 PER DOCENZA AD € 35,00 = € 8.750,00
ORE 2.266 PER ATTIVITA’ FUNZINALI AD€17,50 = € 39.655,00
TOT. IMPEGNI DOCENTI = € 48.405,00.
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FIS AT.A. 25% = € 15.725,00
RESTI ATA 17/18 = € 211,85.
TOT. IMPEGNI A.T.A. =€ 15.936,85.

ALTRI FONDI lordo dipendente
e FUNZIONI STRUM. € 5.626,67 PARI A N. 321 ORE CIRCA AD € 17,50 ORARI.
e ORE ECCEDENTI € 4.090,35 PARI A N. 141 ORE CIRCA AD € 29,00 CADAUNA,
e INCARICHI SPECIFICI ATA € 2,792,24,
e PRATICA SPORTIVA € 3.931,15 PARI A N. 115 ore a ca €24 - €38 orarie ,in base al servizio del docente
¢ PROG. AREE A FORTE PROC. IMMIGR. € 3.492,74 PARI A N. 99 CIRCA AD € 35,00 CADAUNA.

e ALTERNANZA SCUOLA LAVORO € 33.211,68.

PROPOSTA PER ALTERNANZA SCUOLA LAVORO:
€33.211,68 - 10% AL PERSONALE DI SEGRETERIA € 3.000,00 = € 30.211,68.
€30.211,68 PER IL PERSONALE DOCENTE paria 1.726 ORE AD € 17,50 ORARI;

€ 3.000,00 PER IL PERSONALE DI SEGRETERIA.

Desenzano del Garda, 17/12/2018.
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