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circ.n.515

Desenzano d/G, 28/05/2019

Al docenti
Al personale ATA
Sito Web

Oggetto: Criteri del Comitato di Valutazione.

Si riportano di seguito i criteri per la valorizzazione del merito dei docenti - decreto prot. n. 1767 /C23 del
2/05/2019, proposti dal comitato di valutazione.

1l comitato si ¢ riunito in data 22/05/2019 nella composizione aggiornata, pubblicata anche nella circ. 455

del 3/05/2019.

11 comitato, dopo attenta discussione, ha ritenuto utile adottare i seguenti criteri:
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DESENZANO DEL GARDA

Prot. 0002150 del 25/05/2019
C23 (Uscita)

Desenzano del Garda, 24/5/2019

Il comitato di valutazione

In base alla 1..107/2015 di Riforma del sistema nazionale di istruzione ¢ formazione e delega per il riordino delle
disposizioni vigenti, ai commi dal 127 al 129 del'art.1 della medesima in cui si precisa la composizione del comitato di

valutazione ¢ 1 compiti dello stesso, analizzate le proposte della commissione formatasi all'interno del collegio docenti per
favonire il lavoro della comitato di valutazione, considerato che il comitato & stato scelto (nelle sedi individuate dalla 1..107)

nel collegio docenti dell’11 dicembre 2018 verbale n.5 e nel consiglio di istituto del 12/12/2018 , con decreto 1266 del
28/3/19 USR Lombardia ¢ stata individuata la componente esterna (decreto di costituzione prot.1767/C23 del 3/5/2019

riportato anche in circ. 455 del 3/5/2019)

Individua

[ criteri sotto dportati per la valorizzazione del merito dei docenti .

1. QUALITA DELLA DIDATTICA

Si/no/non
disponibile

Indicatori :fenomeni da osservare

Descrittori: cosa vedere nella
performance

Prove Invalsi

Relazione referente Invalsi su dad di
contesto iniziali e analisi dei risultati

Prove comuni per classi parallele dello stesso
corso, formulate per obicttivi minimi

Analisi dei risultati

Strategie didattiche : comunicare obiettivi
lezione,chiarezza spiegazioniattenzione ai
BES, spazio alla discussione, didattica
cooperativa, motivazione dei voti, indicazioni
metodologiche su come studiare, utilizzo
ottimale del tempo lezione senza perdite di
tempo

Osservazione in classe, conoscenza
condivisa

Gestione della classe

Osservazione

Innovazione, miglioramento ¢ progetti di
ampliamento dell’offerta formativa

PTOF - PdM

Utilizzo delle tecnologic informatiche TIC

OSSERVAZIONE: Utilizzo tablet,
proiettori, laboratori, software ecc.

Condivisione di materiale didattico, prove
comuni, lavori su server scuola

Utilizzo dispositivo di memoria ¢
archiviazione interno

Gestione del registro clettronico nelle sue
potenzialita sia informative che didattiche

Corretto utilizzo dello strumento anche
per la trasparenza con le famiglie

Gestione della programmazione di materia

Chiarezza informativa

Innovazione didattica e metodologica

Apprend. cooper., classe capovolta,
strateg.innovative

Partecipazione a formazione metodologica ¢
didattica specifica oltre quella organizzata dalla
scuola e deliberata nel collegio docent

attestato
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2. RISULTATI FORMATIVI STUDENTI

Indicatori :fenomeni da osservare

Descrittori: cosa vedere nella
performance

Modalita di favorire la ricerca degli studenti e
il reperimento di materiale di studio

Utilizzo dei mezzi a disposizione della
scuola , uso labor. anche pomeridiani
ece.

Partecipazione degli studenti a concorsi,
Olimpiadi matematica/informatica ecc.,
certificazioni esterne

Presenza studenti

Partecipazione degli student al potenziamento
extracurricolare organizzato dall’Tstituto

Presenza studenti

Partecipazione degli studenti a stage linguistici
e lavorativi anche estivi, scambi e progetti con
altre scuole del territorio.

Partecipazione studenti

utilizzo di materiale didattico condiviso con la
classe

Accesso studenti

3. MIGLIORAMENTO DEL SERVIZIO

Indicatori :fenomeni da osservare

Descrittori: cosa vedere nella
performance

Sanzioni disciplinari

Presenza almeno del 92% sul totale annuo

Dati segreteria-deroga del dirigente

Partecipazione attiva del docente alla
progettualita interna

Referenti di progett Pon, progetti
istituzionali, Frasmus, rendicontazioni
istituzionali ecc.

Partecipazione agli organi collegiali anche
allargat istituid in Istituto

Attiva presenza

Partecipazione e condivisione delle modalita di
comunicazione esterna dell’Istituto

Partecipazione a Scuola aperta,
orientamento in uscita, eventi, progetti
con enti esterni (non inclusi nel FIS)

Partecipazione ad attivita di formazione in rete
e degli organi istituzionali (UST-USR-MIUR)
utili per il miglioramento qualitativo della
scuola

Attiva partecipazione e presenza.

responsabilita fattive assunte nel
coordinamento organizzativo/didattico
dell’Tstituto.

Nomine non coincidenti con il FIS,
funzioni non accolte nel FIS.

Gli indicatori non debbono essere tutti presenti.

componenti docenti eletti dal collegio docenti:
1.prof. Mignone Alessandro
prof.ssa Meloni Sivana

i
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componente docente eletta dal consiglio di istituto:

prof. Bertoni Rodolfo

componente genitori : sig.ra Trapani

=) T T .

componente studenti : alunno Bianchi Riccardo classe 5E

A
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componente esterno: dirigente scolastico Falco Vincenzo

M Dy

presidente:dirigente scolastico Francesca Subrizi
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